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Ejercicio 1 — “Sistemas y Organizaciones”

Hoja 1

Ejercicio 1 — INCA S.A.:

item a) Complete las “Tablas A y B”, teniendo en cuenta el enunciado del caso de estudio “INCA
SA”. Analizando los cinco elementos para el analisis y el entorno del sistema INCA S.A.

item b) Corrija el “Diagrama A” que representa una parte de la estructura de una “Sucursal de
INCA SA”, marque y explique con claridad cuales son los errores (no intente encontrar como
error aquello que esta faltando en la estructura dada, sino aquello que esta representado, pero

es incorrecto).

item c) Presente la estructura completa del “Dpto. Administrativo de la Casa Central de INCA SA”.

TABLA A:

OBJETIVO

OBJETIVOS

TABLA B:

N° ELEMENTO PAPEL QUE CUMPLE | N° ELEMENTO PAPEL QUE CUMPLE

1 Cuegtas Corrientes ) AFIP
de clientes

3 Materlalet%’de 4 | Materia prima
construccion

5 | El Porvenir SA 6 Mercado nacional

7 Gerente 2 Informe de
Administrativo reposicion

9 Dpto. d.e Logistica y 10 |Folletos de ofertas
Operaciones

1 Repositores de 12 | Presidente
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