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RESOLUCIÓN EJERCICIO 2 – SINIA S.A.: RESOLUCIÓN EJERCICIO 2 – SINIA S.A.: 

  

Ítem a)  Clasifique los siguientes elementos dentro de los cinco elementos necesarios para el 
análisis del sistema SINIA S.A. 

Ítem a)

 
ELEMENTO CLASIFICACIÓN ELEMENTO CLASIFICACIÓN 

Capital de la 
empresa en Bancos 

Recurso financiero Mercado de la 
Patagonia Argentina 

 Medio Ambiente 

Sector Recolección 
y Traslado 

Componente (visión 
microscópica) 

Área de 
Administración 

Componente 
(visión 
macroscópica) 

Sistema de Gestión 
Ambiental 

Recurso de 
Información 

Gerente General Componente (visión 
macroscópica), y 
también quien se 
encarga de la 
Dirección del 
sistema, y además 
recurso humano. 

Contenedores y 
Bateas 

Recurso material 
(maquinarias) 

Solicitud de 
capacitación 

Recurso de 
información 

FM “Modulación y 
Testimonio” 

Entidad del entorno 

Proveedor – Medio 
de comunicación 

Recicle S.R.L. Entidad del entorno  
 
Proveedor  

Personal 
Administrativo 

Recurso Humano Norma ISO 14001 Recurso de 
información 

  

Ítem b)      Identifique los elementos de acción indirecta del entorno externo. Ítem b)

Variables de Acción Indirecta: 
 Sociales: concientización de la población en el cuidado del medio ambiente -  

 Económicas: porcentaje de IVA – cotización de monedas extranjeras (dólar y euro) 

 Tecnológicas: vehículos y contenedores especiales para el traslado de residuos material 

contaminante – utilización de la red de cajeros automáticos. 

 Políticas: normas y legislaciones ambientales – leyes laborales – reglamentaciones 

impositivas para sociedades anónimas.    


