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Sistemas en el marco de la Teoria General de Sistemas.
La organizacion como sistema. Hoja 1

EJERCICIO TEORICO N°8:

Sistemas en el marco de la Teoria General de Sistemas. L.a organizacion como sistema.

1) Coloque V o F. Justifique completamente las respuestas falsas.

. )

.b)

e )

Las organizaciones son sistemas abiertos disefiados, denominados comunmente
sistemas técnico-sociales.

Las organizaciones que logran obtener relaciones favorables y armoniosas con los
sindicatos, pueden detectar desconformidades de sus empleados, y establecer
politicas, pautas y cambios acertados, que ayuden a la organizacion a lograr la mision
de manutencion de los sistemas abiertos, llegando a maximizar la satisfaccion en el
trabajo de su personal.

La entropia existe solo en los sistemas desorganizados, y permite medir el desorden
Interno.

Sinergia es una propiedad de los sistemas abiertos, no se presenta en los sistemas
cerrados.

Las organizaciones no dependen de los proveedores.

Dentro de una organizacion existen objetivos legitimizados o ambientales, objetivos
propios internos de la empresa, y objetivos personales de los individuos que la
Integran.



