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EJERCICIO TEORICO  Nº 9: EJERCICIO TEORICO  Nº 9: 
  

Sistemas en el marco de la Teoría General de Sistemas. La organización como sistema. Sistemas en el marco de la Teoría General de Sistemas. La organización como sistema. 
  
  

 Completar.  1)    

 ……………………………..   con una palabra 
            ………………………………………………   con una o varias palabras 
 

AA..  

BB..  

CC..  

DD..  

La ……………………………..  es una medida de desempeño que implica que la 
organización  está usando adecuadamente los recursos, minimizando los costos. 
La información es una medida de organización, que permite generar  
……………………………..  dentro de los sistemas  …………………………….. 

El concepto de …………………………….., sistema y supersistema lleva implicita la 
idea de …………………………….., ya que los ……………………………..  y los 
supersistemas son a su vez sistemas. 
Existe retroalimentación negativa en aquellos sistemas …………………………….., 
que ……………………………..  sus salidas, y en funcion de ellas, establecen 
cambios que alimentan la corriente de entrada del sistema,  dejando constantes 
………………………………………………,  y modificando 
……………………………………………… del sistema. 

Cuando 2 + 2 no es igual a 4, sino 5 u otra cifra, cuando la suma de las partes es 
diferente del todo, cuando un objeto cumple con este principio o requisito decimos que 
posee o existe ……………………………..  

EE..  

FF..  Las siguientes son medidas de desempeño: 
……………………………………………………………………… 

      …………………………………………… 

Los subsistemas de la organización considerada como sistema, son: 
…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………… 

GG..  

 


