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EJERCICIO TEORICO N°11:
Sistemas y Organizaciones
Complete el siguiente crucigrama:
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HORIZONTALES VERTICALES
aH  Variable del entorno externo. aV  Propiedad com(n a todo tipo de sistemas
bH  Variable del entorno externo. bV ~ Medida de desempefio.
¢H  Propiedad comun a todo tipo de sistemas cV  Elemento que se analiza y se clasifica al efectuar un estudio de
dH  Propiedad com(n a todo tipo de sistemas sistemas, se ve afectado ante cambios del sistema, y viceversa.
eH Existe en un sistema con retroalimentacion | dV  Linea cerrada, que separa los elementos o componentes del sistema
negativa. bajo estudio, de aquellos componentes o entidades externas que
fH Uno de los roles que desempefian los interactuan con él.
empleados o gerentes de una organizacion. | eV Variable del entorno externo.
gH  Propiedad de los sistemas abiertos. fV  Variable del entorno externo.
hH  Uno de los roles que desempefian los gV Medida de desempefio.
empleados o gerentes de una organizacion. hV  Sistema que tiende un fin inexorable, ya que llegan al maximo nivel
de entropia, sin poder contrarrestarla.
iV Sistema que se analiza identificando en él uno o mas subsistemas.
\Y Uno de los roles que desempefian los empleados o gerentes de una

organizacion.




