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VISTO:
La propuesta de modificacion de la Ordenanza "C.S." N° 172 - REGLAMENTO DE

CONCURSOS DE PROFESORES REGULARES, y
CONSIDERANDO:

Que es necesario promover y facilitar la realizacion de concursos docentes con el fin de jerarquizar la
planta de profesores de las distintas Unidades Académicas de la Universidad.

Que se ha contado con aportes efectuados por consiliarios, consiliarias, docentes y autoridades.
Que, sometido a votacidn este tema, resultd aprobado por mayorfa.
EL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA SAN JUAN BOSCO
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Aprobar el REGLAMENTO DE CONCURSOS DE PROFESORES REGULARES que se
incorpora como Anexo y forma parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 2°- Derogar la Ordenanza "C.S." N° 172 y toda otra norma que se oponga a la presente.

ARTICULO 3°- Registrese, clrsense las comunicaciones que correspondan y cumplido, archivese.-
DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE LA PATAGONIA SAN JUAN BOSCO, A VEINTISEIS DIAS DEL MES DE AGOSTO DE
DOS MIL VEINTIDOS.
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ANEXO
REGLAMENTO DE CONCURSOS DE PROFESORES REGULARES
Capitulo 1 - Del llamado a concurso

En la Universidad Nacional de 1a Patagonia San Juan Bosco, los cargos de Profesores en caracter de regular,
en todas sus categorias, serdn cubiertos mediante Concurso Publico de titulos, méritos, antecedentes y
oposicién. Se regiran por lo establecido en el Estatuto de la Universidad, por la presente Ordenanza y las
normas particulares que dicten las respectivas Facultades, Escuelas e Institutos Superiores y el Consejo
Superior. Los llamados a concurso podrén realizarse segin las siguientes modalidades:

a. Con dedicacion simple.

b. Con mayor dedicacion.

Los Jefes o Directores de Departamento o responsables de estructuras analogas de las Unidades
Académicas propondran al Decano o Director que corresponda, la realizacion de cada uno de los COncursos,
indicando la modalidad del llamado, en qué asignaturas o areas de conocimiento se efectuard, qué ntimero
de cargos se afectard a cada una de ellas, de qué categoria serdn si asi se determinara, y una propuesta sobre
la dedicacion que corresponderia asignar en cada caso, aclarando si el llamado a concurso es con
dedicacion simple o con mayor dedicacion. Esta propuesta estara debidamente fundada e incluird una
némina de los posibles integrantes del Jurado.

El Decano o Director elevara su propuesta al Consejo Directivo, quien decidird en definitiva para cada
caso, la modalidad del llamado; para qué asignaturas o dreas se efectuar4; si se llamard en forma individual,
por unidad pedagégica o por dreas de conocimiento; el niimero de cargos que se afectard a cada una de
ellas; su categoria si la misma estuviese especificada; la dedicacion que se le asignara y la constitucion del
Jurado.

Cuando el llamado se realice por areas, el Profesor desarrollara las tareas que se le asignen en docencia,
Investigacion y extension.

Para todos los cargos que se concursen con mayor dedicacion, el Consejo Directivo especificard en el
llamado si serd con dedicacion exclusiva o semiexclusiva; pudiéndose indicar el 4rea tematica y las lineas
prioritarias de trabajo. dentro de las cuales los postulantes deberan proponer su plan de docencia,
imvestigacion y extension.

Las autoridades de las Facultades, Escuelas e Institutos Superiores, a través del drea operativa afectada a los
concursos docentes, pondran a disposicion de los miembros del J urado y de los aspirantes, mediante medios
digitales o fisicos, toda la documentacion requerida para el concurso: el Estatuto de la Universidad, el
presente Reglamento de Concursos de la Universidad, el programa de contenidos minimos que establece el
Plan de Estudios correspondiente para la asignatura o asignaturas que integren el 4rea de conocimiento y
demds disposiciones que sean necesarias para el eficiente desarrollo del concurso, atendiendo todas las
instancias administrativas de su sustanciacién para evitar la conformacién de vicios formales o de
procedimiento.

El Jurado serd designado por el Consejo Directivo correspondiente y estard integrado por cuatro (4)
miembros titulares y de dos (2) a cuatro (4) suplentes, segtin el siguiente detalle:

a. Tres (3) de los miembros titulares y de uno (I) a tres (3) de los miembros suplentes, seran Profesores
regulares de Universidades Nacionales, de igual o mayor categoria docente que el cargo que se
concursa. Excepcionalmente podra designarse a personas de idoneidad indiscutible aunque no reman
esa condicion, que garanticen la mayor imparcialidad y el méximo rigor académico.
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b. El miembro titular restante serd un (1) Estudiante, propuesto, junto al miembro suplente
correspondiente, por el Centro de Estudiantes al Decano. quien comunicard al Consejo Directivo de
esta propuesta. Estos estudiantes deberdn ser regulares y tener aprobada la asignatura motivo del
concurso; ante la eventualidad de graduarse durante la sustanciacion del mismo esto no alterard su
condicion de tal. En el caso de asignaturas del altimo afio de la carrera, los estudiantes que hayan
egresado podrén ser designados como miembros del Jurado hasta un (1) afio posterior a la
finalizacién de la carrera.

C. Cada una de las asociaciones sindicales docentes con personeria o inscripcion gremial con dmbito de
actuacion en la Institucién Universitaria Nacional en la que se lleve adelante el concurso, podra
designar un (1) veedor gremial, quien tendr4 voz Yy no voto, con derecho a participar y observar todas
las instancias del Concurso. Las respectivas autoridades académicas deberan informar por nota al
gremio docente de cada instancia de concurso con tres (3) dias habiles de antelacion. El veedor
gremial deberd presentarse con nota que lo acredite como tal. De no presentarse, el concurso
continuara con su normal desarrollo.

En todos los casos, la propuesta de los miembros titulares y suplentes del Jurado debera contener la
informaci6n necesaria para procurar el mas rapido contacto y envio de la documentacion y citaciones que
correspondan, pudiendo utilizarse medios institucionales, como correos electrénicos, reservorios digitales,
nubes o similares. En el caso de documentacién sensible y certificada, deberd escanearse e incorporarse en
formato no editable.

Los miembros suplentes del Jurado sustituiran a los titulares por orden de designacion, en caso de aceptarse
las recusaciones, excusaciones o renuncias presentadas, o de producirse impedimento formal. Una vez
aceptados por el Decano o Director los motivos por los cuales se sustituye al miembro titular, se procedera
a la citacion del suplente correspondiente.

En caso de concursarse cargos de profesores asociados o adjuntos, de contarse con un profesor titular de la
asignatura o drea de conocimiento objeto del concurso, este debers integrar el Jurado designado por el
Consejo Directivo correspondiente como miembro titular.

. El'llamado a concurso debera comunicarse ampliamente respecto de su convocatoria, mediante difusién en

los sitios web oficiales de las Unidades Académicas; conforme los puntos anteriores.

El Jurado sélo podra actuar con la participacion fisica y/o virtual de al menos tres (3) de sus miembros
docentes. Sin perjuicio de la autorizacion de la modalidad virtual exclusivamente para jurados docentes, se
debera garantizar la presencia fisica obligatoria de al menos uno (1) de los jurados docentes en el lugar del
concurso establecido por la Unidad Académica. El jurado labrara un acta de todas las actuaciones y tomara
decisiones por simple mayoria de votos.

- Acceso a la sala virtual para jurados docentes autorizados a participar de manera remota. El enlace para

acceder a la sala virtual del concurso serd enviado con cuarenta y ocho (48) horas de anticipacién a los
Jjurados desde el 4rea responsable del mismo. Los jurados deberan presentarse con una anticipacién de
quince (15) minutos con respecto al horario de inicio estipulado para el concurso.

Las clases de oposicion en las que participen jurados virtuales podran ser grabadas a fin de salvaguardar el
acto administrativo, previa notificacién formal a los concursantes.

Todos los integrantes del Jurado que participen del concurso debern participar en la elaboracién del Acta
Dictamen estableciendo el orden de mérito correspondiente para cada caso. El Acta Dictamen sera
refrendada con firma preferentemente digital o, en su defecto, escaneada, por los miembros del Jurado que
participen de forma remota y con firma olégrafa por los miembros que actuaron de manera presencial. Las
Actas Dictamen con firma escaneada emitidas por el Jurado serdn refrendadas por firma olografa por
autoridad institucional, gozando las mismas de plena validez.
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1.16. Requerimientos técnicos. Cuentas institucionales. Se utilizaran herramientas institucionales oficiales para la
realizacion de entrevistas y pruebas de oposicién con jurados en forma remota y virtual. La comunicacién
asincrénica con jurados se realizard por correo clectrénico institucional, mientras que la comunicacién
sincrénica se realizard por sistema de videoconferencia, que la Unidad Académica disponga y las actas se
completardn a partir de modelos provistos por la Secretaria Académica.

1.17. Jurado docente autorizado en forma remota. Para realizar la entrevista y la prueba de oposicién los jurados
deberdn arbitrar los medios necesarios para contar con un espacio fisico adecuado y sin interrupciones al
momento de la evaluacion sincrénica, contar con acceso a banda ancha adecuado de Internet, acceso a
correo institucional cdmara web y micréfono con correcto funcionamiento.

1.18. En caso que la exposicién no fuese grabada y ocurra algin imprevisto técnico, como interrupcién de la
conectividad o de energfa, se procedera de Ia siguiente manera:

a) Si el imprevisto se resuelve en no mas de veinte (20) minutos se procedera a la continuacién del
CONCUrso.

b) Si el imprevisto persiste por mas de veinte (20) minutos, la autoridad académica a cargo acordard con el
Jurado nuevo dia y horario de continuidad del concurso en un lapso no mayor a una semana ni menor a
cuarenta y ocho (48) horas, el que serd notificado a los aspirantes de manera inmediata, efectuandose
un nuevo sorteo de temas a quienes ain no hayan expuesto -con cuarenta y ocho (48) horas de
anticipacion con respecto a la nueva fecha de exXposicion-.

¢) Si la situacién imprevista no encuadra en los incisos a) y b), el personal administrativo, en consulta con
la autoridad académica a cargo, resolvera sobre la situacién garantizando la equidad en el proceso.

Capitulo 2 - De Ia inscripcién y condiciones de los postulantes

2.1.  Para presentarse a concurso, los aspirantes deberan reunir al momento de su inscripcién las siguientes
condiciones:

a. Para ser aspirante al cargo de profesor titular, se requiere tener una antigiiedad minima de cinco (5)
afios en la posesion del titulo universitario de igual o superior nivel en el cual ejerceria la docencia.

b. Para ser profesor asociado se requiere tener una antigiiedad minima de tres (3) afios en la posesion
del titulo universitario, con idénticas condiciones que para ser profesor titular.

C. Para ser profesor adjunto se requiere tener una antigiiedad minima de dos (2) afios en la posesién de
titulo universitario, con idénticas condiciones que para ser profesor titular.

2.2. Los aspirantes que no posean el titulo universitario requerido en el inciso 2.1., deberan solicitar el
otorgamiento de "especial preparacién” simultaneamente con su solicitud de presentacion al concurso. Para
ello, presentardn nota de estilo dirigida al Decano o Director, adjuntando separadamente a los requisitos
establecidos para el concurso, todos los antecedentes que acrediten la realizacion de trabajos que
demuestren un profundo y completo conocimiento de la materia objeto del concurso. La omisién de la
presentacion de la solicitud de "especial preparacion” por parte del postulante en tiempo y forma, serd
causal de su exclusion del concurso. Las solicitudes de "especial preparacion" serdn otorgadas por el voto de
las tres cuartas partes de los miembros presentes del Consejo Directivo.

2.3. La presentacion de la solicitud, que debera efectuarse en el area operativa afectada a concursos docentes de
/ la Facultad, implica por parte del aspirante ¢l conocimiento y aceptacién de las condiciones fijadas en las
normas que rigen el concurso. Por lo tanto, la informacion suministrada por el aspirante tendra el caracter de
declaracion jurada. A cada aspirante se le entregara una constancia de su presentacion.

2.4. El Decano o Director fijard la fecha de apertura de la inscripcion por un término de diez (10) dias hdbiles
dandole la mas amplia difusién posible, con la debida antelacién a la fecha de cierre del concurso. Esta
difusion estard a cargo de la Facultad, Escuela o Instituto Superior, a través de sus autoridades en cada Sede
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Académica, quienes publicaran al menos un aviso en un diario local o de circulacién regional. Dicha
publicacion debera contener:

a. Nombre de la asignatura o drea de conocimiento objeto del concurso.

b. Categoria y dedicacion del cargo, en el caso que fueran previamente especificados.
C. Lugar, diay hora de apertura y cierre de la inscripcion.

d. Sede/s para la’s que se concursa el cargo.

Sin perjuicio del anuncio anterior, se realizara amplia difusién del concurso mediante
publicaciones en los sitios web oficiales de la Unidad Académica responsable del concurso, asi como en
carteles murales en cada Sede de la Unidad Académica involucrada. Se solicitara una difusién similar por
parte de las universidades nacionales y de otras instituciones cientificas y culturales del pais o del
extranjero, afines a la especialidad que se concursa.

La inscripcidn por parte de los postulantes podra efectuarse por escrito o por carta poder,
facultando al apoderado para ejercer la defensa en caso de impugnaci6n, quien no podra ser otro inscripto,
ni miembro del Jurado encargado de sustanciar el concurso. En caso de producirse dicha incompatibilidad,

el apoderado deberd ser reemplazado en el plazo de cinco (5) dias, los que no se computaran a los efectos
de esta reglamentacion.

A los fines de la inscripcion, los aspirantes deberan presentar en el plazo de inscripcién fijado en diez (10)
dias habiles, la documentacion que se detalla a continuacién:

a. Solicitud de inscripcion en el concurso, dirigida al Decano o Director, segiin corresponda. Se dejara
constancia de la fecha y hora de recepcion, con firma de la persona autorizada.

b. Némina de datos y detalle de antecedentes presentados en version digital y la copia de papel sera
solamente una, debidamente firmada, convenientemente foliada y documentada, donde se haga
mencion pormenorizada de los elementos que contribuyan a valorar la capacidad del aspirante para
la docencia y la investigacion, segun el siguiente detalle:

1. Nombre y apellido del aspirante.

2. Lugar y fecha de nacimiento.
3. Estado civil.
4

- Documento nacional de identidad u otro documento que legalmente lo reemplace, con
indicacién de la autoridad que lo expidic.

5. Domicilio real, domicilio electrénico, teléfono y, cuando no resida en la Sede Académica en la
que se concursa, un domicilio legal donde se darén por validas todas las comunicaciones que
se efectiien al efecto.

6. Titulos universitarios, de grado y posgrado, con indicaciones de la Facultad, Instituto o
Escuela Superior y Universidad que los otorgo y fecha en que fueron expedidos. Los titulos
universitarios no otorgados por esta Universidad, deberan presentarse en copias legalizadas.

7. Antecedentes docentes ¢ indole de las tareas desarrolladas indicando la institucion, el periodo
ejercido, la naturaleza y el cardcter de su designacidn.

8. Antecedentes cientificos indicando los trabajos de investigacion realizados, consignando las
publicaciones de diferente tipo que haya efectuado (revistas cientificas con y sin referato,
comunicaciones en reuniones cientificas, etc.). En caso de trabajos no publicados se podra
agregar al expediente del concurso un ejemplar firmado de cada uno. Los miembros del Jurado
podrén requerir la presentacion de copias de las publicaciones realizadas, las que seran
devueltas a los aspirantes una vez sustanciado el concurso.

9. Actuacion en universidades e instituciones del pais o extranjeras; cargos que desempefié o
desempefia en la administracién publica o en la actividad privada, en el pais o en el extranjero.
Se indicard separadamente, los periodos comprendidos en cada uno de ellos y la dedicacion
brindada a los mismos. De igual modo, indicaran los cargos que ocupan al momento de
realizarse el concurso.

10. Participacién en congresos o acontecimientos similares, nacionales o internacionales, y en

qué caracter.
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11. Conferencias y cursos de especializacién realizados con mencion de la institucion en que se
dictaron, fechas y alcance de los mismos.
12, Aportes originales efectuados en ejercicio de la especialidad respectiva.

13. Sintesis de la actuacién profesional, en especial aquellos aspectos que se vinculen con temas
de la asignatura del cargo concursado, incluyendo fechas o periodos durante los cuales se
produjo y, ademds, el grado de responsabilidad que le cupo durante la misma.

14. Metodologia propuesta para la ensefianza, en funcion del cargo concursado y enmarcado en
las pautas fijadas por el Consejo Directivo.

15. Otros datos que el aspirante considere de interés para evaluar sus condiciones docentes.

16. El aspirante acompafiard el plan de actividades docentes y/o de investigacion que en lineas
generales desarrollara en caso de obtener el cargo concursado. Este plan debera adecuarse a
las pautas metodologicas tenidas en cuenta para la estructuracién de los correspondientes
planes de estudios. Este plan de actividades incorporard el programa analitico de la
asignatura, criterios pedagdgicos, bibliografia v organizacion de la catedra,

Los aspirantes deberan acompariar la documentacion probatoria de todos los titulos y antecedentes
invocados en su presentacion, en original o copia autenticada.

No se admitiré la invocacién de nuevos titulos, antecedentes o trabajos, con posterioridad a la clausula del
plazo de inscripeion. Si transcurridos tres (3) meses desde la fecha de cierre de inscripeion el jurado no se
hubiese constituido, el aspirante tendra derecho a ampliar sus antecedentes en los periodos que la Facultad,
Instituto o Escuela Superior determinarén.

Si por causas de fuerza mayor, en un plazo de seis (6) meses contados a partir de la clausura del plazo de
inscripcién, no se llevé a cabo la instancia de oposicion, el Consejo Directivo correspondiente podra
considerar nulo el respectivo llamado a concurso.

Al momento del cierre de Ia inscripcion se labrara un acta donde constaran las inscripciones registradas
para el cargo en concurso, la cual sera firmada por el funcionario de la Facultad, Escuela o Instituto
Superior de mayor jerarquia que esté presente.

Durante cinco (5) dias posteriores al vencimiento de la inscripcion, se exhibird en forma simultanea en los
sitios web oficiales de la Unidad Académica responsable del concurso y en cartelera mural de la Sede
Académica de que se trate, las néminas de aspirantes y de miembros titulares y suplentes del Jurado.
Dentro del mismo plazo de cinco (5) dias, los aspirantes tendran derecho a tomar vista de los antecedentes
presentados por los otros postulantes inscriptos.

- Si el Rector, Vicerrector, los Decanos, Vicedecanos, Director de Escuela o Instituto Superior, Secretarios

de Universidad, Facultades, Escuelas o Institutos Superiores, y Delegados Académicos (en las Sedes)
decidieran presentarse a concurso, deberan abstenerse de participar en la totalidad de la tramitacién del
concurso, ya sea en sus aspectos académicos, administrativos o de simple procedimiento.

Capitulo 3 - De las impugnaciones ¥ recusaciones

Podra impugnarse a los postulantes inscriptos Y recusarse a los miembros del Jurado, en el plazo de tres (3)
dias a contar del siguiente al iltimo de la exhibicion en los sitios web de la Unidad Académica a cargo y en
cartelera mural de cada Sede Académica. Las impugnaciones y recusaciones podran ser formuladas por
docentes, otros inscriptos, centros de graduados y estudiantes reconocidos, y ademds las asociaciones
cientificas y profesionales con personeria Jjuridica.
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Las impugnaciones y recusaciones deberan ser presentadas por escrito, debidamente fundadas y
acompafiadas por las pruebas respectivas o indicacién de donde ellas se encuentran.

Seran causales de impugnacién a los inscriptos:
. No reunir los requisitos para el cargo concursado.
b. Faltagraveala integridad moral y a la ética universitaria, debidamente documentada.

Las impugnaciones académicas se sustanciaran ante el Jurado. De ellas se debera dar traslado en el término
de tres (3) dias al postulante inscripto impugnado, quien dentro de los tres (3) dias de notificado debera
presentar el descargo por escrito y el ofrecimiento de prueba correspondiente. La falta de negacion puntual
de las causales articuladas facultara al Jurado para reconocer la veracidad de los hechos.

El trémite de las impugnaciones de cardcter académico serd solucionado en el seno del Jurado en forma
simultanea con el desarrollo de su tarea especifica y resuelto directamente en el dictamen final, cuidando
de no demorar, como consecuencia de dicho tramite, la sustanciacién del concurso. El Jurado podra
disponer todas las diligencias que entienda necesarias, dirigidas a confirmar o desechar el contenido de las
impugnaciones. Asimismo, incluird en la fundamentacién de su dictamen el resultado de las
investigaciones que efectie.

Ante impugnaciones de cardcter no académico, serd el Decano o Director de la’ Unidad Académica
correspondiente quien cumplira lo establecido en el Articulo precedente, como paso previo al resto de la
tramitacion. Deberd resolver estas actuaciones en el plazo de quince (15) dias habiles de recibido el
descargo del impugnado, dando vista de lo actuado al Consejo Directivo. Los interesados podran apelar
esta decision dentro de los cinco (5) dias habiles, ante el Consejo Directivo, quien resolvera en (iltima
instancia. De aceptarse la impugnacion el aspirante impugnado serd eliminado de la némina respectiva.

Serdn causales de recusacién a los miembros del Jurado:
a. El parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y segundo de afinidad entre el miembro
del Jurado y alglin postulante inscripto.

b. Tener el miembro del Jurado o sus consanguineos o afines dentro del grado establecido en el inciso
anterior, interés no académico en el concurso o en otros estrechamente vinculados, o sociedad con
alguno de los aspirantes.

C.  Tener el miembro del Jurado pleito pendiente con algiin postulante inscripto.

d. Ser el miembro del Jurado o al gun postulante inscripto, reciprocamente, acreedor, deudor o fiador.

€. Ser o haber sido el miembro del Jurado autor de denuncia o querella contra algin postulante
inscripto aspirante, o denunciado o querellado por éste ante los Tribunales de Justicia o Tribunal
Académico, con anterioridad a su designacion como miembro del Jurado.

. Haber emitido el miembro del Jurado opinion, dictamen o recomendacién en el concurso que se
esta tramitando, que pueda ser considerado como prejuicio acerca del resultado del mismo.

g. Encontrarse el miembro del Jurado en situacion de enemistad, que se manifieste por hechos
conocidos en el momento de su designacion, con alguno de los postulantes inscriptos.

h. Haber recibido el miembro del Jurado beneficio de importancia de algin postulante inscripto.

i.  Transgresiones de la ética universitaria por parte del miembro del Jurado, debidamente
documentadas.

Todo miembro del Jurado que se hallare comprendido en alguna de las causales de recusacién mencionadas
en el Articulo anterior, estara obligado a excusarse.

Dentro de los tres (3) dias de vencido el plazo de las recusaciones contra los miembros del Jurado, el
Decano o Director de la Unidad Académica correspondiente, debera correr traslado al recusado si
entendiere que los hechos alegados revisten entidad suficiente para configurar las causales invocadas, para
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que en el plazo de cinco (5) dias presente su descargo por escrito, hecho lo cual el Consejo Directivo
resolvera en el minimo plazo posible.

Los miembros del Jurado y los postulantes inscriptos podran hacerse representar en los tramites de las
recusaciones e impugnaciones. Para ello sera suficiente una carta poder con certificacion de la firma por
Escribano Pablico. No podran ejercer dicha representacion el Rector, Vicerrector, los Decanos,
Vicedecanos, Directores de Escuelas o Institutos Superiores, los Secretarios de Universidad y de las
Facultades o Escuelas e Institutos Superiores, los miembros del Consejo Superior, Consejos Directivos, los
Jefes de Departamento, los Delegados Académicos en las Sedes, el personal administrative y los restantes
miembros del Jurado o los demés postulantes inscriptos. Si la incompatibilidad surgiera durante el tramite
de las impugnaciones o recusaciones, el apoderado debera ser reemplazado dentro de los tres (3) dias de
producida aquélla, lapso durante el cual quedaran suspendidos los términos.

Finalizados los plazos para las recusaciones o impugnaciones, o cuando las primeras hayan quedado
resueltas, el Decano, Director o Delegado de la Unidad Académica que corresponda, pondra a disposicion
de los miembros del Jurado todos los antecedentes y documentacion presentados por los aspirantes, no
incorporandose al expediente del concurso las actuaciones de las impugnaciones, recusaciones y
excusaciones.

A partir de esta instancia, los postulantes inscriptos no podran tener acceso a las actuaciones hasta
la oportunidad en que el Consejo Directivo adopte resolucion final sobre el concurso.

Cuando se hubieran presentado recusaciones contra miembros del Jurado, el tramite del concurso
no proseguird hasta tanto dichas recusaciones no hubieran sido resueltas definitivamente, en cuyo caso se
procederd como lo prescribe el primer parrafo de este Articulo.

Cuando un postulante inscripto impugnado por motivos éticos hubiera formulado recusacién contra algtin
miembro del Jurado, el tramite de esta Gltima quedard suspendido hasta tanto quede resuelta la
impugnacion.

Capitulo 4 - De la prueba de oposicién Y entrevista personal

Jurado. Al reunirse para evaluar en su primera actuacion elegird a su Presidente, la eleccion serd por
votacion de los miembros del jurado interviniente; el Presidente del Jjurado serd elegido entre los miembros
titulares Profesores. Debera expedirse dentro de los treinta (30) dias de haber recibido los antecedentes ¥
documentacion de los postulantes inscriptos. Dicho término podrd ampliarse cuando una solicitud fundada
en tal sentido fuera aprobada por el Decano o Director, segin corresponda. De mediar imposibilidad de
cumplir con el término establecido por inconvenientes de alguno de los miembros del Jurado, lo cual
debera estar suficientemente acreditado en las actuaciones, ¢l Decano o Director podra optar entre ampliar
el término o reemplazarlo por el miembro suplente correspondiente, siempre y cuando no se hayan
efectuado la prueba de oposicion y la entrevista personal. Para estas instancias el Jurado producird dictamen
vélido, siempre que esté constituido con la presencia de al menos tres (3) miembros docentes.

Dentro del plazo indicado, el Jurado efectuara las entrevistas ptiblicas con cada uno de los
postulantes con el objeto de valorar su motivacion docente, Ia forma en que eventualmente desarrollara la
ensefianza, su opinion sobre los aspectos bésicos de la disciplina concursada, la importancia relativa y la
ubicacién de su area en el curriculum de la carrera, los medios que propone para mantener actualizada la
enseflanza y llevar a la préctica los eventuales cambios que proponga, sus planes de trabajo y cualquier otra
aptitud que, a juicio de los miembros del J urado, resulte mensurable y conveniente requerir.

Es privativo del Jurado establecer la oportunidad y el orden en que tendra lugar la entrevista.

La duracién de la entrevista personal con cada uno de los concursantes serd dispuesta por el
Jurado a su criterio y no podré ser presenciada por los restantes postulantes.

Los concursantes deberin desarrollar ante el Jurado, una clase puablica como prueba de oposicién. La clase
versard sobre temas tedricos y/o practicos del programa oficial de la asignatura o asignaturas que integren
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la unidad pedagégica, determinados por sorteo entre los cuatro (4) a seis (6) que propongan los miembros
del Jurado, quienes los remitiran al Decano o Director en sobres cerrados conteniendo cada uno de ellos el
tema correspondiente, que serdn fijados de modo que puedan ser desarrollados en el nivel requerido y en el
tiempo establecido.

La fecha y hora de la clase piblica se expondra en la cartelera de la Sede Académica
correspondiente.

El sorteo de temas se efectuard dos (2) dias antes de la fecha establecida para la prueba de
oposicion, ante la presencia del funcionario de la Unidad Académica de mayor jerarquia que esté presente,
asi como la de los postulantes o sus apoderados, quienes seran citados al efecto; no invaliddndose el acto en
el caso de que estos Gltimos no estén presentes. En caso que el sorteo correspondiera realizarlo un dia
inhabil, el mismo se llevard a cabo el dia habil inmediato anterior. En el mismo acto se sorteara el orden de
exposicion. Finalmente, se levantara un acta del sorteo.

La duracién de la clase serd fijada por el Jurado ¥y no excedera de cincuenta (50) minutos, y cada
postulante no podra presenciar la clase de los otros inscriptos.

La modalidad de la oposicién podra adaptarse a las caracteristicas del cargo concursado. No se
admitiran preguntas ni comentarios de los presentes durante la exposicién, incluidos los miembros del
Jurado. Al finalizar la misma, los miembros del Jurado podrdn requerir aclaracion sobre aquellos aspectos
que consideren convenientes para juzgar la preparacion didactica del concursante, hecho que debera constar
en el acta que al finalizar se levante.

En caso de que alguno de los integrantes del Jurado sea de una localidad alejada de la Sede del
concurso en una distancia superior a los trescientos (300) km, podrd componerlo asistiendo a la clase
publica y a la entrevista personal del postulante, a través del sistema de videoconferencia provisto por la
infraestructura informatica de la Universidad.

La Unidad Académica garantizara que los diversos aspectos fijados en la presente normativa se
cumplimenten desde la observancia de la calidad técnica de los recursos informéticos que se empleen.

En la evaluacién de la prueba de oposicién, se tendran en cuenta los siguientes aspectos: adecuacion de la
misma a la posibilidad de comprension del alumnado que curse la asignatura, seleccion de los contenidos,
graduacion y ordenamiento del tema, correccién y claridad de los conceptos vertidos, distribucion
proporcionada de los temas dentro del tiempo establecido para el desarrollo de la prueba, conocimiento de
la bibliografia y uso de elementos didécticos.

Una vez finalizadas las pruebas de oposicion, se labrard un Acta donde conste hora y asistentes
(miembros del Jurado y postulantes) a las mismas, consignando ademds, cualquier circunstancia que los
miembros del Jurado consideren necesaria.

La no concurrencia a la clase publica y/o entrevista personal por parte del postulante al cargo, implicara su
automdtica exclusién del orden de méritos.

Capitulo 5 - De la emision de dictamen por el Jurado

El dictamen del Jurado deberd ser explicito y debidamente fundado, y el Acta correspondiente contendra la
evaluacion de los siguientes elementos de juicio:

a. Justificacion de las exclusiones de postulantes inscriptos del concurso.

b. Detalle y valoracion de:

1. Antecedentes y titulos docentes.

Publicaciones, trabajos cientificos y profesionales.
Prueba de oposicion.
Entrevista personal y plan de trabajo.
Demas elementos de juicio considerados.

n oW o
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¢. Orden de méritos para el o los cargos objeto de concurso, detalladamente fundado y que en ningtin
caso podra ser omitido. La némina serd encabezada por los postulantes propuestos para ocupar los
mismos, y estard constituida solo por los postulantes en condiciones de ocupar el o los cargos
concursados, independientemente de las categorias estipuladas en el correspondiente llamado. Para
el caso en que estas no hubiesen sido establecidas, los miembros del Jurado incluiran un listado
categorizando a los postulantes como Profesor Titular, Asociado o Adjunto, en el correspondiente
orden de méritos dentro de cada categorfa. De no existir unanimidad, se indicard que fue por
mayoria de votos, y en caso de empate procedera a desempatar con su voto el o la Presidente del
Jurado. Se elevard un dictamen tnico, en el cual estén reflejadas todas las opiniones y distintos
ordenes de méritos avalados por miembros. Este dictamen aceptard la validacion de firma digital,
por sistema homologado a tal fin, de los integrantes del Jurado, que hayan asistido a la clase publica
en forma virtual. No sera considerado valido el orden de méritos u opinion emitida por un miembro
del Jurado que no haya firmado el dictamen en las formas indicadas, o que no hubiese podido
suscribirlo por no haber asistido a la clase publica v/o a la entrevista.

En los casos de cargos con mayor dedicacion, previstos en el inciso b del Articulo 1.1 del presente
Reglamento, el Jurado evaluara adicionalmente los antecedentes en la investigacién, el plan propuesto para
la investigacion, desarrollo o docencia, los trabajos originales en otros temas y la actuacion profesional
relacionada con la propuesta.

El dictamen del Jurado deber4 ser notificado a los postulantes dentro de los tres (3) dias de emitido, V sera
impugnable sélo por defecto de forma o procedimiento, asi como por manifiesta arbitrariedad, dentro de los
cinco (5) dias de su notificacion. Este recurso debera interponerse fundado y por escrito ante el Decano o
Director de la Unidad Académica correspondiente.

Dentro de los veinte (20) dfas de haberse expedido el Jurado, sobre la base del dictamen de éste con las
impugnaciones que hubieren formulado los aspirantes, el Decano o Director, segiin corresponda, podra:
a. Solicitar al Jurado la ampliacién o aclaracion del dictamen, debiendo éste expedirse dentro de los
cinco (5) dias de tomar conocimiento de la solicitud.
b. Elevar las actuaciones al Consejo Directivo proponiendo las designaciones correspondientes.
c. Proponer al Consejo Directivo se deje sin efecto el concurso.
d. Solicitar se declare desierto el concurso, con invocacion de causa.

Dentro de los cuarenta y cinco (45) dias de haberse expedido el Jurado, sobre la base del dictamen de éste
con las impugnaciones que hubieren formulado los postulantes, el Consejo Directivo, podra:

a. Solicitar al Jurado la ampliacion o aclaracion del dictamen, debiendo éste expedirse dentro de los

cinco (5) dias de tomar conocimiento de la solicitud.

b. Proceder a la designacién del o los Profesores.

¢. Dejar sin efecto el concurso, con invocacion de causa.

d. Declarar desierto el concurso, con invocacion de causa.

La resolucién final del Consejo Directivo recaida sobre el concurso serd, en todos los casos,
debidamente fundada y notificada a los postulantes, quienes dentro de los cinco (5) dias posteriores podran
recurrir por escrito ante el mismo cuerpo, la decision adoptada por defectos de forma o de procedimiento
asi como por razones de manifiesta arbitrariedad, con los debidos fundamentos.

Capitulo 6 - De la designacién de Profesores

En el caso que hubiere dictamen unanime del Jurado, y siempre que no se hubieren realizado
impugnaciones, el Decano o Director procederd a solicitar las designaciones correspondientes al Consejo
Directivo. En caso que no exista dictamen unanime, las actuaciones pasaran al Consejo Directivo quien
podra pedir ampliacion o aclaracién del dictamen, dejar sin efecto o declarar desierto el concurso o
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designar a los postulantes que considere mas capacitados, siempre que éstos estén propuestos por alguno de
los miembros del Jurado.

La designacion de los Profesores por parte del Consejo Directivo s6lo podra decidirse de acuerdo a la tinica
0 entre las varias propuestas efectuadas por el Jurado, no pudiendo el Consejo en ningin caso establecer
una prelacion diferente.

La designacion de los Profesores no podra efectuarse con menor dedicacién que la establecida en
el respectivo llamado a concurso, si estuviese estipulada previamente por el mismo. S$Solo podra
suspenderse o alterarse en menos cuando el Profesor fuese designado para desempefiar cargos directivos en
la Universidad o funciones de Gobierno y tnicamente por el tiempo que dure dicha designacion. Toda
solicitud que el Profesor formule para disminuir el régimen de dedicacion con el que concursé el cargo,
podra ser atendida en funcién de las necesidades de la Facultad, Escuela o Instituto Superior. Las
designaciones se realizaran por el término de cinco (5) afios segin lo establece el Estatuto de la
Universidad.

El Consejo Directivo podrd designar a los postulantes que sigan en el orden de méritos, cuando se
generaren vacantes en cargos cuyo concurso haya sido resuelto con menos de un (1) afio de anterioridad.

Notificado de su designacion, el Profesor debera asumir sus funciones dentro de los treinta (30) dias, salvo
que invocare ante el Decano o Director un impedimento Justificado. Transcurrido ese plazo o vencida la
prorroga acordada, si el Profesor no se hiciere cargo de sus funciones, podra considerarselo incurso en
incumplimiento grave de los deberes establecidos por el Estatuto de la Universidad. En este caso, el Decano
0 Director pondréd el hecho en conocimiento del Consejo Directivo para que éste deje sin efecto la
designacion correspondiente.

Si la designacién quedase sin efecto por las razones mencionadas en el articulo anterior, la persona
involucrada quedard inhabilitada para presentarse a concurso o ser designado en cualquier cargo docente en
la Facultad, Escuela o Instituto Superior por el término de dos (2) afios, a partir de la fecha en que debio
asumir sus funciones. Igual tratamiento corresponderd a los Profesores que, una vez designados,
permanezcan en sus cargos un lapso menor de un (1) afio sin invocar causas justificadas a Jjuicio del
Consejo Directivo. No procederd esta sancién cuando el docente renuncie por haber optado por otro cargo
ganado por concurso de la Universidad o de mediar causa suficiente a juicio del Consejo Directivo que
corresponda.

Este articulo y el anterior se incluiran en la notificacion de la correspondiente designacion.

Capitulo 7 - Disposiciones Generales

Los Profesores ajustardn su desempefio, en lo que respecta a sus atribuciones, obligaciones y horarios a
cumplir, a lo establecido por las reglamentaciones vigentes en cada Facultad, Escuela o Instituto Superior y
a las disposiciones que correspondan.

Las designaciones de los Profesores resultantes de los concursos desarroilados bajo esta reglamentacion, no
implica el reconocimiento o consolidacién de un derecho en la unidad pedagdgica concursada (asignatura,
drea de conocimiento) frente a eventuales modificaciones de los Planes de Estudio, reorganizacion de la
Facultad, Escuela o Instituto Superior, u otras razones que decida la Universidad, sin que esto justifique la
resignacion de su cargo. En este caso, la Facultad, Escuela o Instituto Superior le asignara nuevas funciones
dentro del campo de su especialidad.

Las notificaciones a los postulantes se efectuaran personalmente o mediante correo electrénico, o medios

digitales oficiales, indicados y declarados por el postulante a tales efectos como domicilio legal, el que
deberan asi constituir al momento de su presentacion.
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Salvo indicacién en contrario, todos los términos establecidos en este Reglamento se contardn por dias
habiles acordes con el calendario académico de la Universidad, debiendo considerarse un plazo de tres (3)
dias cuando la disposicién no establezca un término distinto.

Para todas las cuestiones de procedimientos que no estén previstas en el presente Reglamento, o
interpretacion de normas concernientes a éste, sera de aplicacion en forma supletoria la reglamentacion
administrativa universitaria vigente. Las situaciones no previstas en este Reglamento seran resueltas por el
Consejo Superior.
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